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Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

Bevezetés

A Pensum Group Nyilvanosan M(ikod6 Részvénytarsasag (1066 Budapest, Mozsar utca 16.,
cégjegyzékszam: 01 10-140738, a tovabbiakban: ,Tarsasag”) az aldbbi nyilatkozatot teszi és az
aldbbi informacidkat adja:

A Tarsasag 2025-ben torekedett a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasoknak minél teljesebb
kérben megfelelni: a Tarsasag részvényei 2020. februdr 6-an keriiltek a BET-en bevezetésre,
nem sokkal a COVID-19 jarvany miatt bevezetett rendkiviili intézkedések el6tt, amely
intézkedések jelentds valtozasokat hoztak az alkalmazandé gyakorlatokkal kapcsolatban.
Ugyanakkor az MNB altal 2019. december kdzepén engedélyezett Tajékoztatéban a Tarsasag
vallalta, hogy tdjékoztatja részvényeseit a Felel6s Tarsasagiranyitdsi Ajanlasoknak vald
megfelelésérdl, a Tarsasagiranyitasi gyakorlatardl.

A Tarsasag vezet( tisztségviselGi a Tarsasdg adottsagainak figyelembevételével elkotelezettek
a felel6s tdarsasagiranyitasi ajanlasok és iranyelvek alkalmazasa, valamint a mi{kodési és
ellenérzési gyakorlat fejlesztése irant. Ugyanakkor a Tarsasag méretéb6l addéddan
el6fordulhatnak olyan vallalatiranyitasi gyakorlatok, amelyek a jogszabalyi elGirasoknak teljes
egészében eleget tesznek, de nem felelnek meg az egyes ajanlasokban foglalt részletesebb
el6irasoknak.

1.1.

Az igazgatosag/igazgatotanacs miikodésének rovid ismertetése, az
igazgatdsag/igazgatétanacs és a menedzsment kozti felel6sség és feladatmegosztas
bemutatasa.

Az |lgazgatdsdg

Az |gazgatdsag a tarsasdag ligyvezetl szerve, képviseli a tarsasagot birdsagok és mas hatdsagok
el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben. Az Igazgatdsag testiiletként jar el, hataskorét
az igazgatdsagi Ulésen gyakorolja. Az Igazgatdésag hdrom tagbdl all, akiket a Kozgydilés
hatdrozatlan id6tartamra valaszt. Az Igazgatdsag sajat tagjai kozlil valasztja elndkét. Az
Igazgatdsag harom tagja egyben a hdrom nagy tulajdonosa a tarsasagnak, és aktiv részesei a
tarsasag napi iranyitasanak.



Az Igazgatdsag

° iranyitja a Tarsasag gazdalkodasat, meghatdrozza a Tarsasag Uzleti és fejlesztési
koncepcidjat,

. megallapitja a Tarsasag szervezeti és m(ikodési szabalyzatat,

. gondoskodik a Tarsasag mérlegének, vagyonkimutatasanak elkészitésérdl,

° javaslatot tesz a nyereség felosztasara,

° a Tarsasdg mérlegét a hirdetményekre vonatkozo szabalyok szerint kozzéteszi,

° gondoskodik a Tarsasag Uzleti konyveinek szabalyszer( vezetésérdl,

° évente legaldbb egyszer jelentést készit a Kozgylilés részére a tarsasag ligyvezetésérdl,

vagyoni helyzetérél és lizletpolitikajarol,

° ellatja mindazon teendéket, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illet6leg a Kozgy(ilés
hatdrozata részére elGir.

1.2.

Az igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyel6 bizottsag és a menedzsment tagjainak
bemutatasa (a testiileti tagok esetében kitérve az egyes tagok fiiggetlenségi statuszanak
megaddsara), a bizottsagok felépitésének ismertetése.

A Tarsasag lgazgatdsaganak tagjai 2025. évben:

e Dr. Hadhdzy Péter (elndk)
e Dr. Hadhdzy Tamas Attila
o Toth Péter

A Tarsasag FellgyelGbizottsaganak tagjai 2025. évben:

e Fodor Laszlo (elndk)

e Fazekas Agnes Néra

e Dr. Tarndczi Tibor

e Dr. Vinkler Laura (2024.04.29-t6l)

1.3.

Az igazgatésag/igazgatotanacs, felligyel6 bizottsag és bizottsagok adott id6szakban
megtartott lGlései szamanak ismertetése, a részvételi arany megadasaval.

Az |gazgatosag sziikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal, kéthavonta llésezik. Az
Igazgatdsag Uléseinek helye altaldban Budapest. Az lgazgatdsagot az elndk, az elnok
akadalyoztatasa esetén az Igazgatdosag masik tagja hivja 0ssze. Az (ilést annak megkezdése el6tt
legalabb 8 nappal - a napirend, a hely és az id6pont megjeldlésével - irasban kell 6sszehivni.



Rendkivili esetben az (ilés 8 napon belilre is Osszehivhaté telefon atjan. Az Ulésre a
FelUgyelGbizottsag elnokét meg kell hivni

A tavalyi évben a formalis Ulések kiemelt témdi a jarvanyhelyzet miatt bevezetett
intézkedésekkel, az orosz-ukran haboru hatdsaival dsszefliggésben az éves rendes kdzgylilés
el6tt megtartott kozos it-fb lések/kozgylilési napirendek meghatarozasa; kozgydlési
el6terjesztések jovahagydsa, a féléves jelentést elfogadd kozos it-fb Ulés voltak, teljes Iétszam
mellett. A Felligyel6bizottsag/Auditbizottsag az éves és a féléves jelentés elfogadasardl
dontott, dontott a tdrsasag kozzétételeinek vizsgdlatarol, és megvizsgalta a tarsasag
kozzétételeit. A FelUgyelGbizottsag/Auditbizottsag az elGallt jarvanyligyi helyzet miatt féképp
elektronikus eszkozok — telefon, e-mail, online programok — igénybevételével tartott (iléseket,
vegyes részvételi adatokkal.

Az Igazgatdsag Uléseit az elndk, akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott igazgatdsagi tag
vezeti (az Ulés elnoke). Az Igazgatdsag Ulése akkor hatdrozatképes, ha azon az Igazgatdsag
tagjainak legaldbb kétharmada, de legaldbb két tag jelen van. Az Igazgatdsdg a hatarozatait
egyszer( sz6tobbséggel hozza. Az Igazgatdsag llésérdl jegyz6konyvet kell felvenni.

A Felligyel6bizottsag ellenGrzi a tarsasag ligyvezetését. A Felligyel6bizottsdg harom-ot tagbdl
all, tagjait a kozgylilés valasztja. A FelligyelGbizottsag sajat tagjai koziil valasztja elnokét. A
Felligyel6bizottsag maga allapitja meg miikodésének szabalyait, Ggyrendjét a Kozgy(ilés hagyja
jova. A FellgyelGbizottsag hatarozatképes, ha az Uilésen a tagok kétharmada, de legaldabb két
tag jelen van.

1.4.

Az igazgatdsag/igazgatotandacs, feliigyel6 bizottsag, menedzsment munkajanak, valamint az
egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontok bemutatasa. Utalas arra, hogy az
adott id6szakban elvégzett értékelés eredményezett-e valamilyen valtozast.

Nem készilt ilyen értékelés (a jelentésben).
1.5.

Beszamolé az egyes bizottsagok miikodésérdl, kitérve a bizottsagi tagok szakmai
bemutatasdra, a megtartott llések szamara és a részvételi arany, valamint az iiléseken
targyalt fontosabb témak és a bizottsag altaldanos miikodésének ismertetésére. Az audit
bizottsag miikodésének bemutatasanal ki kell térni arra, ha az igazgatosag/igazgatotanacs a
bizottsdg javaslataval ellentétesen dontétt valamilyen kérdésben (kitérve az
igazgatosag/igazgatotanacs indokaira). Célszerd utalni a tdrsasag honlapjara, ahol
nyilvanossagra kell hozni a bizottsagokra delegalt feladatokat, a tagok kinevezésének idejét.
(Ha a tarsasag honlapjan ezek az informacidok nem taldlhatéak meg, akkor szerepeltetni kell
Oket a FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentésben.)

A FelUgyel6bizottsag




A Felligyel6bizottsag ellenérzi a tarsasag ligyvezetését. A Felligyel6bizottsdg harom-6t taghdl
all, tagjait a kozgylilés valasztja. A FellgyelGbizottsag sajat tagjai koziil valasztja elnokét. A
Felligyel6bizottsag maga allapitja meg miikodésének szabalyait, Ggyrendjét a Kozgy(ilés hagyja
jova. A Fellgyel6bizottsag hatarozatképes, ha az lilésen a tagok kétharmada, de legaldabb két
tag jelen van.

e Fodor Laszl6 (elndk)

e Fazekas Agnes Noéra

e Dr. Tarndczi Tibor

e Dr. Vinkler Laura (2024.04.29-t6l)

Az Auditbizottsag

Az Auditbizottsag harom tagbdl all, tagjait a Kozgylilés a FelligyelGbizottsag fliggetlen tagjai
kozul vdlasztja. Az Auditbizottsag sajat tagjai kozll valasztja elnokét. Az Auditbizottsag elncke
Dr. Vinkler Laura.

Az Auditbizottsag hatdskore és feladatai:

° A szamviteli torvény szerinti éves beszamolé véleményezése,

° Javaslattétel a konyvvizsgald személyére

. A Tarsasag konyvvizsgaldjaval kotendd szerz6dés elbkészitése

° A konyvvizsgaldval szembeni szakmai kovetelmények és dsszeférhetetlenségi elSirdsok

érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaléval valé egylttmikodéssel
kapcsolatos teendék ellatdsa, valamint - szikség esetén - a Felligyel6bizottsag szdmdra
intézkedések megtételére vald javaslattétel,

° A pénzlgyi beszamoldérendszer miikodésének értékelése és javaslattétel a szlikséges
intézkedések megtételére,

° A Fellgyel6bizottsdg munkajanak segitése a pénzligyi beszdmolérendszer megfelel6
ellenérzése érdekében.

° A jogszabalyokban és az Alapszabalyban elGirt egyéb feladatainak ellatasa
1.6.

A belsé kontrollok rendszerének bemutatasa, az adott idGszaki tevékenység értékelése.
Beszamolo a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagarol és eredményességérdl. (Informacio
arrél, hogy a részvényesek hol tekinthetik meg az igazgatésag/igazgatétanacs belsé
kontrollok miikodésérdl sz616 jelentését.)

Nem késziilt ilyen értékelés (a jelentésben).

1.7.



Informacié arrél, hogy a konyvvizsgdlé végzett-e olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.

A Tarsasag konyvvizsgaldja az auditalassal kapcsolatos tevékenység mellett nem végzett mas
tevékenységet a Tarsasag részére.

1.8.

A tarsasag kozzétételi politikajanak, bennfentes személyek kereskedésével kapcsolatos
politikajanak attekint6 ismertetése.

Nem késziilt ilyen értékelés (a jelentésben). A tarsasag a jogszabalyokban, az MNB, a BET és a
KELER szabalyzataiban foglalt kozzétételi kotelezettségének folyamatosan eleget tett az év
folyaman, a tarsasag nem készitett 6sszefoglald kozzétételi politikat a fenti szabalyokrdl. A
bennfentes személyekkel, nyilvantartdsukkal, Ugyleteikkel kapcsolatosan rendelkezik a
tarsasag szabalyzattal, amely a kapcsolédd EU-s joganyag alapjan késziilt.

1.9.
A részvényesi jogok gyakorlasa médjanak attekint6 ismertetése.

A tarsasag részvényeseit a 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az alapszabdly rendelkezései szerint —
kiilondsen — a kovetkezd jogok illetik meg:

A részvényes jogosult a tarsasag kozgyllésén részt venni, felvildgositast kérni, valamint
észrevételt és inditvanyt tenni, szavazati joggal rendelkezé részvény birtokdban szavazni. Nem
gyakorolhat részvényesi jogokat a részvény tulajdonosa, ha olyan részvény keril a tulajdondba,
amellyel jogszabaly vagy az Alapszabaly értelmében nem rendelkezhet.

A részvényest, a kozgy(ilés napirendjére tlzott Ulgyre, tovdbba a beszdmoldénak és az
igazgatdsag, valamint a felligyel6bizottsag jelentésének |ényeges adataira vonatkozéan, a Ptk.
rendelkezései szerint megilleti a tajékoztatashoz vald jog.

A részvényeseket megilletd kisebbségi jogok:
A kozgyllés 6sszehivasanak kezdeményezése:

A szavazati jogok legalabb 1 %-at képvisels részvényesek a kozgyllés 6sszehivasat az ok és a
cél megjelolésével barmikor kérhetik. Amennyiben az Igazgatésag ezen kérelemnek a
kézhezvételétsl szamitott 8 napon belliil nem intézkedik a kozgy(lés lehet6 legkordbbi
id6pontra torténd Osszehivasa érdekében, a kozgyllést az inditvanyozok kérelmére a
nyilvantartd birdsag hivja 6ssze vagy az Osszehivasra az inditvanyozdkat hatalmazza fel. Az
inditvanytevd részvényesek a kozgylilés 6sszehivasanak és megtartdsanak varhato koltségeket
kotelesek megelGlegezni. A koltségek viselésérdl a kozgylilés a kérelemre Osszehivott Glésen
dont, meghatdrozva azt, hogy a koltségeket az inditvanyozdk vagy a Tarsasag viseli-e.

Napirend kiegészitésére vald jog:



A tdrsasdgban egyiittesen a szavazatok legalabb egy szazalékaval rendelkez6 részvényesek a
napirend kiegészitésére vonatkozé — a napirend részletezettségére vonatkozd szabalyoknak
megfelel6 javaslatot vagy a napirenden szereplé vagy arra felveendd napirendi ponttal
kapcsolatos hatarozattervezetet a kozgy(ilés 6sszehivasardl szold hirdetmény megjelenésétdl
szamitott nyolc napon belll kézolhetik az igazgatdsdggal. Ebben az esetben az igazgatdsag
koteles a kiegészitett napirendrdl, a részvényesek altal el6terjesztett hatarozattervezetekrdl a
javaslat vele val6 kozlését kovetéen hirdetményt kozzétenni. A hirdetményben megjelolt
kérdést napirendre tlizottnek kell tekinteni.

Barmely részvényes, tovabba az Igazgatdsdg barmely tagja kérheti a kozgy(lilés vagy a
Tarsasagszerve dltal hozott jogszabdlysérté vagy Alapszabalyba (itk6z6 hatarozat birdsagi
fellilvizsgalatat. A keresetet az azt kovetd 30 napon belil kell a Tarsasag ellen meginditani,
mikor is a jogosult a hatarozatrél tudomast szerzett vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett
volna. A hatarozat meghozatalatdl szamitott egy éves jogveszté hataridé elteltével per nem
indithaté. Nem illeti meg ez a jog azt, aki szavazatdval a hatdrozat meghozataldhoz - tévedés,
megtévesztés vagy fenyegetés esetét kivéve - maga is hozzajarult.

A részvényes jogosult a kozgyllésen részt venni, felvildgositast kérni, valamint észrevételt és
inditvanyt tenni, szavazati joggal rendelkez6 részvény birtokdban szavazni

A kozgy(lilés napirendjére tlizott ilyre vonatkozéan az Igazgatésag koteles minden
részvényesnek a napirendi pont targyaldasahoz a sziikséges tajékoztatast megadni, ugy, hogy a
részvényes - a kozgyllés napja el6tt legalabb nyolc nappal benydjtott irdsbeli kérelmére - a
szlikséges felvilagositast legkés6bb a kozgy(ilés napja el6tt harom nappal megkapja.

A részvényest a tarsasag kozgy(ilésén a részvényeihez kapcsolddd, az alapszabalyban
meghatdrozott mértékl szavazati jog illeti meg. Nem gyakorolhatja szavazati jogat a
részvényes, amig esedékes vagyoni hozzajarulasat nem teljesitette.

A Tarsasag Igazgatosaga a részvényesekrdl részvénykonyvet vezet, amelyben nyilvantartja a
részvényes - k6zos tulajdonban all6 részvény esetén a kozos képvisel6 - nevét, lakdhelyét vagy
székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek vagy ideiglenes részvényeinek
darabszamat, tulajdoni részesedésének mértékét. Az Igazgatdsag a részvényes irasbeli kérésére
a részvénykonyvbél a részvényesre vonatkozo adatokrél kivonatot készit.

1.10.
A kozgydilés lebonyolitasaval 6sszefiiggd szabalyok révid ismertetése.

A Kozgylilést az Igazgatdsag hivja 0ssze. A Kozgylilés 6sszehivasara vonatkozd hirdetményt a
Kozgylilés kezd6napjat legalabb harminc nappal megel6z6en kozzé kell tenni. A hirdetmény
megjelenését megel6z6en a javasolt napirendi pontokat a Felligyel6bizottsaggal ismertetni
kell.

Ha a Kozgylilés nem hatarozatképes, a megismételt Kozgylilést az eredeti id6pontot legaldbb
tiz nappal és legfeljebb huszonegy nappal kovetd id6épontra kell 6sszehivni. Az ekként



Osszehivott megismételt Kozgy(ilés az eredeti napirenden szerepld lgyekben a megjelentek
altal képviselt szavazati jog mértékétél fliggetleniil hatarozatképes. A Tarsasag Kozgydlését
székhelyétdl eltéré magyarorszagi helyszinen is tarthatja. A kozgy(ilés helyét az Igazgatdsag a
meghivéban hatarozza meg és teszi kdzzé.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld
részvényes - illet6leg a részvényes kozokiratban, vagy teljes bizonyitd erejd magdanokiratban
meghatalmazott képviselGje, vagy a tGkepiacrdl szolé 2001. évi CXX. torvény (Tpt.) szerinti
részvényesi meghatalmazott - jelen van. A hatdrozatképesség megallapitasanal a tarsasag altal
kibocsatott A sorozatu torzsrészvény egy szavazatot ér. A kdzzétett napirenden nem szereplé
Ugyben a Kozgyllés akkor hatdrozhat, ha azon valamennyi szavazdsra jogositd részvény
szabadlyszer(ien képviselve van, és a kérdés megtdrgyaldsdhoz a Kozgyllés egyhangulag
hozzajarul.

A részvényes képvisel6jének adott meghatalmazds csak egy Kozgyllésre szélhat; a
meghatalmazds hatdlya kiterjed a hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgylilésre is.
Nem vonatkozik e rendelkezés a Tpt. 151. §-dban szabdlyozott részvényesi meghatalmazottra.
A Tpt. 151. §-aban szabalyozott részvényesi meghatalmazott tekintetében a Tpt. rendelkezéseit
kell alkalmazni. Nem lathatja el a részvényes képviseletét a vezet§ tisztségvisel§, a
felligyel6bizottsagi tag és a konyvvizsgalo.

A Kozgylilésén az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit legkésébb
a Kozgyllés kezd6napjat megel6z6 masodik munkanapon bejegyeztek a részvénykonyvbe.

A Kozgy(ilésen a hatdrozathozatal nyilt szavazassal, szavazdjegy felmutatasaval torténik. Az
alapt6ke legaldbb egytizedét képvisel6 részvényesek inditvanyara barmely kérdésben titkos
szavazast kell elrendelni.

A Kozgy(ilés a hatarozatait dltaldban egyszer( sz6tobbséggel hozza, kivéve az Alapszabaly 9.3.
a.,b.c.,d.,g. k.,m.,n. pontjaiban meghatarozott kérdéseket, amelyekben haromnegyedes
tobbséget meghaladd szavazati arannyal hozhat hatdrozatot.

A Kozgylilés (lésén az Igazgatdsdg és a Felligyel6bizottsag tagjai, valamint a konyvvizsgdld
tanacskozasi joggal vesznek részt, inditvanytételi joguk van, és barmely napirendhez
hozzaszélhatnak, illetve hozza kell szélniuk, ha barmely részvényes azt kéri.

A részvényesek a kozgyllésen a parbeszédet és a vitat korlatozas nélkil, a résztvevbk kozotti
kapcsolat folyamatos fenntartdsat, a résztvevsé személyének egyértelm(i azonosithatésagat
lehet6vé tevé elektronikus hirkozl6 eszkéz kozvetitésével is részt vehetnek (un.:
konferenciakozgy(ilés). Ennek részletes szabdlyait az Alapszabaly tartalmazza.

1.11.

Javadalmazasi nyilatkozat



Nem készilt ilyen értékelés (a jelentésben). A kozgy(ilés a 2024-rél készitett javadalmazasi
jelentést targyalni fogja.

1.12.
Egyéb informacidk
FT Jelentés a FelelGs Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrdél

A tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az aldbbi tablazatok kitoltésével
nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti ErtéktSzsde Zrt. &ltal kiadott Felels Tarsasagiranyitasi
Ajanlasok (tovabbiakban: FTA) meghatdrozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat,
javaslatokat sajat tdarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta. A
tdblazatok attekintésével a piaci szerepl6k konnyen tajékozédhatnak arrél, hogy az egyes
tarsasagok felel6s tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FTA-ban foglalt
bizonyos elvarasoknak, tovabba konnyen 0Osszehasonlithatéva teszi az egyes tdrsasagok
gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozd ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges
valasz esetén rovid tdjékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott
ajanlast.

A 1.1.1 A tarsasagnal befektet6i kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység miikodik,
vagy erre kijel6lt személy latja el ezen feladatokat.

Igen

A 1.1.2 A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

Igen

A 1.1.4 Amennyiben a tarsasdg alapszabalya lehet6vé teszi a részvényesek szamara a
tavollétiikben torténdé joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak mddjait és
feltételeit, ideértve a sziikséges dokumentumokat is.

Nem

A kozzétételi helyeken kozzétett meghivé felhivia a részvényesek figyelmét arra, hogy
személyes részvétel helyett meghatalmazott Utjan is részt vehetnek a kbzgy(ilésen, ugyanakkor
nem tartalmaz meghatalmazds-mintdat a honlap.

A 1.2.1 A tarsasag osszefoglalé dokumentumban a honlapjan kozzétette a kozgylilések
lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozo szabalyokat.

Igen

Az Alapszabdly tartalmazza a szabalyokat, a Meghivdval kiegészitve.



A 1.2.2 A tarsasag pontos datum feltiintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozéan
allapitjak meg az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak korét (forduldnap),
tovabba azt a datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre valé
jogosultsagot biztosito részvényekkel.

Nem

A kis részvényesi kor miatt nem volt ilyen 2025-ben, ugyanakkor a tulajdonosi kor jelent8s
bbviiléséig a tdrsasdg nem is tervezi a KELER altali tulajdonosi megfeleltetés kérését a
kozgylilések el6tt. A kdzgylilés el6tt 2 munkanappal a részvénykonyvben szereplSk jogosultak
részt venni a kozgy(llésen, ezt mind az Alapszabaly, mind a Meghivé tartalmazza.

a4

A 1.2.3 A tarsasag kozgyliléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehet6vé tette a részvényesek
minél nagyobb szamban valo megjelenését.

Igen

1.2.6 A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgyllésre
értékpapirszamlanként kiilon képvisel6t jelélhessen ki.

Igen

Nem volt ilyen 2025-ben. A tarsasag vezet6sége fontoldra veheti a kés6bbiekben a kérdés
megvizsgaldsat.



A 1.2.7 A napirendi pontokhoz készitett elGterjesztések esetén az igazgatosag hatarozati
javaslatan tulmenden a felligyelGbizottsag véleménye is megismerhet6 volt a részvényesek
szamara.

Nem

A jogszabdly dltal el6irt esetben, az éves jelentés elfogadasanal a felligyel6bizottsag véleménye
megismerhetd a részvényesek szamara, ugyanakkor lehetnek olyan napirendi pontok, amelyek
esetében a felligyel6bizottsag véleménynyilvanitasa nem sziikséges.

A 1.3.3 A tarsasag nem korlatozta a kézgy(ilésen résztvevo részvényesek felvilagositas iranti,
észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott,
kivéeve a kozgylilés szabalyszerlii és rendeltetésszerli lebonyolitasa érdekében hozott
intézkedéseket.

Igen

A 1.3.4 A tarsasag a kozgyiilésen felmeriilt kérdésekre térténd valaszadassal biztositotta a
jogszabalyi, valamint a t6zsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra
hozatali elvek betartasat.

Nem

Nem volt ilyen 2025-ben, ugyanakkor, ha lesz ilyen, a tdrsasag minden esetben be fogja tartani
a jogszabalyi, valamint a t6zsdei elGirdsokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra
hozatali elveket.

A 1.3.5 A tarsasag honlapjan a kozgytilést koveté harom munkanapon beliil kozzétette azokra
a kérdésekre vonatkozd valaszait, amelyeket a kozgylilésen a tarsasag testiileteinek
jelenlévé képviselGi, vagy kényvvizsgaléja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni, vagy
kozzétette tdjékoztatasat a valaszadastol valo tartozkodas indokairol.

Nem
Nem volt ilyen 2025-ben.

A 1.3.7 A kozgylilés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a koézgylilés
felfliggesztésére, ha a kozgylilés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat

pa’e

érkezett, amelyet a részvényesek nem tudtak a kozgylilést megel6z6en megismerni.
Nem
Nem volt ilyen 2025-ben.

A 1.3.8.1 A kozgyiilés elnoke nem alkalmazott Osszevont szavazasi eljarast a vezetd
tisztségviselGk és feliigyel6bizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos
dontésnél.

Nem



Nem volt ilyen 2025-ben.

A 1.3.8.2 Arészvényesi tdmogatdssal jelolt vezeto tisztségviselGk és feliigyelGbizottsagi tagok
esetén a tarsasag tajékoztatast adott a tamogato részvényes(ek) személyét illetGen.

Ne

Az igazgatdsag tagjai a tdrsasdg 3 nagy részvényese, a felligyelGbizottsag tagjait is a
tulajdonosok jel6lték, ezért kiilon tajékoztatas nem volt.

A 1.3.9 Az alapszabaly mddositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat
megel6z6en a kozgylilés kiilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabdly maédositas
egyes pontjairdl kiilon-kiilon, vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont

hatarozatokkal kivan-e donteni.

Ne

A Meghivéban kerilnek meghatdrozasra az egyes napirendi pontok, melyet az igazgatdsag
készit el, és az igazgatésag alapvetben keriili az Osszevont hatarozatokat az alapszabaly-
maddositasnal.

1.3.10 A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a
hatarozati javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és vdlaszokat is tartalmazd
kozgylilési jegyzokonyvet a kozgylilést kovets 30 napon beliil kozzétette.

Igen

A 1.5.1.1 Az igazgatésag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsag/igazgatotanacs tagjaibol
felallitott bizottsag iranyelveket és szabdlyokat  fogalmazott meg az
igazgatosag/igazgatotanacs, a felligyelGbizottsdg, és a menedzsment munkajanak
értékelésére és javadalmazasara vonatkozéan.

Ne

Az Igazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkorét, sajat javadalmazasara szabalyokat
nem fogalmazott meg. A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es éves kozgylilésen
napirendi pontként szerepelt, de az abban foglaltak szerint az it és fb tagok ezen
tevékenységikért nem részesiiltek dijazasban.



A 1.5.1.2 A menedzsment tagok teljesitmény alapu javadalmazasanak megallapitasanal
figyelembe vették a tagok feladatait, a felelGsségiik mértékét, valamint azt is, hogy a
tarsasag milyen mértékben valdsitotta meg a célkitiizéseit, illetve, hogy milyen a tarsasag
gazdasagi-pénziigyi helyzete.

Nem

Az Igazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkorét, teljesitmény alapu javadalmazasi
szabdlyokat nem fogalmazott meg.

A 1.5.1.3 Az igazgatdsag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsag/igazgatotanacs tagjaibol
felallitott bizottsag altal megfogalmazott javadalmazasi irdnyelveket a felligyelGbizottsag
véleményezte.

Ne

Nem késziiltek javadalmazasi iranyelvek.

A 15.1.4 Az igazgatosag/igazgatotanacs, valamint a felligyelGbizottsag tagjainak
javadalmazasara vonatkozé elveket (és azok jelentés valtozasait) a kozgylilés kilon
napirendi pontban hagyta jova.

pd
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e

Az egyes felligyel6bizottsagi tagok megvalasztasat rogzit6 kozgydlilési hatarozatokban tortént a
dijazas megallapitdsa. Az igazgatdsag és a felligyelSbizottsag tagjai nem részestilnek dijazasban
testileti munkdjukért. A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es éves kozgylilésen
napirendi pontként szerepelt, de az abban foglaltak szerint az it és fb tagok ezen
tevékenységiikért nem részesliiltek dijazasban.

A 1.5.2.1 Az igazgatdosag / igazgatotanacs hataskorébe tartozik a menedzsment
teljesitményének ellendrzése és javadalmazasanak megallapitasa.

pd
3

e

Az lgazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkorét, sajat javadalmazasara szabalyokat
nem fogalmazott meg. A javadalmazdsi politika elfogadasa a 2021-es éves kozgyl(ilésen
napirendi pontként szerepelt, de az abban foglaltak szerint az it és fb tagok ezen
tevékenységiikért nem részesliiltek dijazasban.

A 1.5.2.2 A menedzsment tagokat illet6, a szokasostdl eltéré juttatasok kereteit és ezek
valtozasait a kozgytlilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

Ne

3

Nem fordult eld, az Igazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkorét.



A 1.5.3.1 A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidk elveit a kézgy(ilés jovahagyta.

Ne

Az egyes felligyel6bizottsagi tagok megvalasztasat rogzité kozgyllési hatarozatokban tortént a
dijazds megallapitdsa. Az igazgatdsag és a felligyel6bizottsag tagjai nem részesiilnek dijazdsban
testileti munkdjukért. A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es éves kozgylilésen
napirendi pontként szerepelt, de az abban foglaltak szerint az it és fb tagok ezen
tevékenységikért nem részesiiltek dijazasban.

A 1.5.3.2 A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidokkal kapcsolatos kozgytilési dontést
megel6z6en a részvényesek részletes tdjékoztatast kaptak (legaldbb az 1.5.3 pontban
foglaltak szerint)

Ne

Nem volt részvény alapu javadalmazasi konstrukcio.

1.5.4 A tarsasag ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne kizarélag a
részvényarfolyamok rovid tavi maximalizalasara 6szton6zzon.

Igen

A 15,5 A feliigyelGbizottsagi tagok esetében fix Osszegli javadalmazasi rendszer van
érvényben és nincs részvényarfolyamhoz kapcsolt javadalmazasi elem. Igen

A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es éves kozgy(ilésen napirendi pontként szerepelt,
de az abban foglaltak szerint az it és fb tagok ezen tevékenységiikért nem részesiltek
dijazasban.

A 1.5.6 Az igazgatdsag/igazgatdétanacs, a feliigyelGbizottsag és a menedzsment tagjainak
javadalmazasi elveir6l és a tényleges javadalmazasukrél a tdarsasag tdjékoztatast
(Javadalmazasi nyilatkozat) készitett — a ra kotelez6en iranyadé agazati jogszabalyok altal
elvart tartalommal és részletezettséggel — a tulajdonosok szamara, amelyet a kozgydilés elé
terjesztettek. A javadalmazasi nyilatkozatban bemutattak az igazgatdsag/igazgatétanacs és
a felligyel6bizottsag tagjainak dijazasat, tovabba azokat az iranyelveket, amelyek alapjan a
tevékenységiiket értékelik, és dijazasukat megallapitjdk. A tdjékoztatas része az
igazgatosag/igazgatotanacs és a feliigyelGbizottsag testileti szintli javadalmazasara
vonatkozé informacidok kozzététele, kifejtve a fix és a valtozé alkotoelemeket, egyéb
juttatasokat, tovabba a javadalmazasi rendszer alapelveinek ismertetése és ezek lényeges
valtozasai az el6z6 pénziigyi évvel valé 6sszehasonlitasban.

Ne

A dijazast kozgydlési hatarozatok rogzitették. A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es
éves kozgyllésen napirendi pontként szerepelt, de az abban foglaltak szerint az it és fb tagok



ezen tevékenységlikért nem részesultek dijazasban. A 2025-0s évrél a tdrsasag az idei kozgy(ilés
elé terjeszti a javadalmazasi nyilatkozatot.

A 1.6.1.1 A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes
kozzététel eljarasaira.

Ne

A tarsasag a jogszabalyok és a BET szabalyai szerint elSirt médon végzi nyilvanossagra hozatali
tevékenységét, nem fogalmaz meg ezektél eltéré nyilvanossagra hozatali irdnyelveket.

A 1.6.1.2 A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektet6k
tajékoztatasat szem el6tt tartva alakitja ki.

Igen

A 1.6.2.1 A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkozo belsé szabalyozassal,
amely kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informacidk kezelésére.
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A tdarsasag kialakitotta nyilvdnossagra hozatali gyakorlatat, a tarsasag igazagatdsaganak elndke
és a befektetSi kapcsolattartd kozosen végzik a nyilvanossagra hozatali feladatokat, az
informatikai tertletért felel6s vezet6 kozrem(ikodésével. A tarsasag lépéseket tett az egyes
kozzétételi helyek esetében megfelel6 személyi tartalékkapacitas kialakitasara.

A 1.6.2.2 A tdrsasag bels6 szabalyozasa kitér a nyilvdnossagra hozatal szempontjabadl
jelentds események mindGsitésére.

pd
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e

Jelenleg nincs ilyen szabalyzat.

A 1.6.2.3 Az igazgatésag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok
hatékonysagat.

pd
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A felligyel6 bizottsag ellenGrizte a nyilvanossagra hozatalok megfelelGségét, és azt
megfelel6nek taldlta, a tarsasdag altal elvégzett kozzétételek a megfelel6 id6pontokban keriiltek
kozzétételre.

A 1.6.2.4 A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét
kozzétette.

Ne

A felligyel6 bizottsag ellenGrizte a nyilvanossagra hozatalok megfelelGségét, és azt
megfelelGnek taldlta, a tarsasag altal elvégzett kozzétételek a megfelel6 id6pontokban keriiltek
kozzétételre.



1.6.3 A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

Ne

Részvények standard kategdridban nem kotelez6 elSiras.

A 1.6.4 A tarsasag nyilvanossagra hozta a stratégiajat, uzleti etikajat és az egyéb
érdekeltekkel kapcsolatos iranyelveit.

=2

e

A tarsasag nagysaga, illetve az nyrt-ként toltott miikodési id6 rovidsége miatt nem keriilt erre
sor.

A 1.6.5 A tdarsasdg az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvdnossagra hozta az
igazgatdsag/igazgatétanacs, a feliigyelGbizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai
palyafutasarol szolo informacidkat.

Igen

A Tajékoztato tartalmazza a részletes adatokat, az (j testiileti tagok esetében a nyilvanossagra
hozatal folyamatban van.

A 1.6.6 A tarsasdg nyilvanossagra hozta a megfelel6 informacidkat az
igazgatdsag/igazgatétanacs, a felligyelGbizottsag és a menedzsment munkajarél, ezek
értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

Ne

Nem volt ilyen értékelés 2025-ben.

A 1.6.7.1 A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen
nyilvanossagra hozta javadalmazasi iranyelveit. (hatalyon kiviil)

Igen

A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es éves kozgy(ilésen napirendi pontként szerepelt,
az abban foglaltak szerint az it és fb tagok ezen tevékenységilikért nem részesiltek dijazasban.

A 1.6.7.2 A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfelel6en
nyilvanossagra hozta javadalmazasi nyilatkozatat. (hatalyon kiviil)

Ne

Az lgazgatdsdg és FelligyelGbizottsag dijazasat kozzétett kozgyllési hatarozatok rogzitették,
mindkét esetben a dijazas nulla forint.

A 2025-6s évrdl a tarsasag az idei kozgylilés elé terjeszti a javadalmazasi nyilatkozatot.

A 1.6.8 A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a belsé kontrollok rendszerére,
tovabba a fébb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat.
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A tarsasdg nagysaga, illetve az nyrt-ként toltott miikodési id6 rovidsége miatt nem keriilt erre
sor.

A 1.6.9.1 A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei
értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Ne

A Tarsasag az érintett személyek tudomdsdra hozta a jogszabalyokban foglalt Uzletkotési
korlatozdsokat és bejelentési kotelezettségeket.

A 1.6.9.2 A tarsasag az igazgatOsag / igazgatotanacs, feliigyelGbizottsag, és a menedzsment
tagjainak a tarsasag értékpapirjaiban fennallo részesedését, illetve a részvény-alapu
Osztonzési rendszerben fenndllé érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb moddon
kézzétette.

Igen
A részesedések kozzétételre kerliltek, részvény-alapu 6sztonzési rendszer nem volt.

1.6.10 A tarsasag kozzétette igazgatdsag/igazgatétanacs, a feliigyel6bizottsag és a
menedzsment tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a miikoédését
befolyasolhatja.

Igen

A kozzétételi helyeken kozzétételre keriilt a részvények t6zsdei bevezetéséhez készitett, az
MNB altal engedélyezett tajékoztatd, mely tartalmazott erre vonatkozé adatokat. Az Uj testiileti
tagokkal kapcsolatos kozzététel folyamatban van.

A 2.1.1 A tarsasag alapszabalya egyértelmi rendelkezéseket tartalmaz a kozgylilés és az
igazgatosag/igazgatotanacs feladatairdl és hataskorérdl.

Igen



A 2.2.1 Az igazgatdsag/igazgatotanacs rendelkezik tgyrenddel, amely meghatarozza az
lilések el6készitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos
teenddket, valamint az igazgatdsag/igazgatotanacs miikodését érints egyéb kérdéseket.
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A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kertlt erre
sor.

A 2.2.2 Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagjainak jelolésére vonatkozé eljarast, a dijazas
kialakitasanak elveit a tarsasag nyilvanossagra hozza.

Ne

3

A tagokat és dijazasukat a Kozgy(ilés hatarozta meg.

A 2.3.1 A feligyel6bizottsag ligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag
miikodését, hataskorét és feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és
folyamatokat is, amelyek szerint a feliigyel6bizottsag eljar.

Igen

Az Ggyrend elkésziilt.

A 2.4.1.1 Az igazgatdsag / igazgatotanacs, illetve a felligyelGbizottsag el6re meghatarozott
rendszeres gyakorisaggal lilést tartott.

Igen

A 2.4.1.2 Az igazgatOsag / igazgatotanacs, illetve a felligyelGbizottsag tigyrendje rendelkezik
az elére nem tervezhetd lilések lebonyolitasardl, az elektronikus hirkozl6 eszkdzék utjan
térténd dontéshozatalrol.

Ne

A felligyel6bizottsag Ggyrendje rendelkezik errél.

A 2.4.2.1 A testiilleti tagok az adott testiileti iilést legalabb 6t munkanappal megel6z6en
hozzafértek az adott iilés elGterjesztéseihez.

Ne

Alapvet6en révidebb hataridével keriiltek 6sszehivasra az tlések.

A 2.4.2.2 A tarsasag biztositotta az lilések szabalyszerti lefolyasat és az lilésekrdl jegyz6kényv
készitését, az igazgatdsag / igazgatotanacs és a felligyelGbizottsag dokumentacidjanak,
hatarozatainak kezelését. Igen

A 2.4.3 Az iigyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti lGilésen vald
rendszeres, illetve eseti részvétele.



Ne

A fellUgyel6bizottsag Gigyrendjében szabalyozasra kerdil.

2.5.1 Az igazgatosag / igazgatotanacs illetve a felligyel6bizottsag tagjainak jel6lése és
megvalasztasa atlathaté moédon tortént, a jeldltekre vonatkozé informaciok megfelelé
id6ben a kozgylilést megel6z6en nyilvanossagra keriiltek. Igen

A 2.5.2 A testiiletek Osszetétele, létszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban
meghatarozott elveknek.

Ne

A tarsasdg az igazgatdsag, valamint a felligyel6bizottsdg tagjainak szamat Ggy hatdrozta meg,
hogy a testiiletek a tarsasagiranyitasi és ellenbrzési funkcidjukat a lehet6 legeredményesebben
tudjak ellatni. Az igazgatdsag létszamanak és 0sszetételének megallapitasakor a cél a megfelel6
szakmai szinvonal, a fliggetlen tagok aranydnak és a koltségek szintjének optimalizalasa volt,
ugyanakkor az igazgatdsag nem rendelkezik fliggetlen tagokkal, illetve nincs benne képviselve
mindkét nem. A felligyel6bizottsagban mindkét nem képviselve van.

A 2.5.3 A tarsasag gondoskodott arrdl, hogy az ujonnan vdlasztott testiileti tagok
megismerhessék a tarsasag felépitését, miikodését, illetve a testiileti tagként ellatandé
feladataikat.

Igen

A 2.6.1 Az igazgatotanacs / felliigyelGbizottsag rendszeres id6k6zénként (az éves felelGs
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fiiggetlenség megerdsitését kérte
fliggetlennek tekintett tagjaitol.

Ne

A tarsasag fliggetlennek tekintette a Tarsasaggal gazdasagi kapcsolatban nem allé testileti
tagokat.

A 2.6.2 A tarsasag tdjékoztatast ad azokrdl az eszkozokrdl, amelyek biztositjak, hogy az
igazgatdsag / igazgatotanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

Ne
Az Igazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkorét.

A 2.6.3 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatétanacs / felligyelGbizottsag
fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Ne

a Tarsasag a torvényi kritériumoktdl eltéré feltételeket nem tamaszt.



7aw’s

A 2.6.4 A tarsasag felligyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 6t évben
a tarsasag igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a
munkavallaléi részvétel biztositasanak eseteit.

Igen

A 2.7.1 Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatosagot / igazgatotanacsot
(feliigyel6bizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata)
valamely ligyletével kapcsolatban neki (illetve vele lizleti kapcsolatban all6 személyeknek
vagy hozzatartozéjanak) olyan jelent6s személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem
fliggetlen.

Ne

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kertlt erre
sor.

A 2.7.2 A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kézeli kapcsolatban all6 személyek),
valamint a tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott létrejott ligyleteket, megbizasokat a
tarsasag altalanos lizleti gyakorlata szerint, de az altalanos lizleti gyakorlathoz képest
szigorubb atlathatdsagi szabalyok alapjan bonyolitottak le, és keriiltek jovahagyasra.

pd
3

e

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kertlt erre
sor.

2.7.3 A testileti tag tajékoztatta a felligyelGbizottsagot / audit bizottsagot
(jelol6bizottsagot), ha nem a cégcsoporthoz tartozo tarsasagnal kapott testiileti tagsagra,
menedzsment tisztségre vonatkozo felkérést.

pd
3

e

Nem volt ilyen 2025-ben.

A 2.7.4 Az igazgatosag / igazgatétanacs kialakitotta a tarsasagon beliili informaciéaramlasra,
a bennfentes informaciok kezelésére vonatkozé iranyelveit, és feliigyeli ezek betartasat.

Igen

A 2.8.1 A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belsé ellendrzési funkciét, mely az audit
bizottsagnak / felliigyel6bizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Ne

A tarsasag nagysdaga és/vagy az nyrt-ként toltétt mikodési id6 rovidsége miatt nem kerlilt erre
sor. VezetGi ellendrzés, illetve folyamatokba épitett ellenérzés m(ikodik a tarsasagnal.



A 2.8.2 A belsé ellendrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges
minden informaciéhoz.

Ne

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kerilt erre
sor. VezetGi ellenérzés, illetve folyamatokba épitett ellen6rzés mikodik a tarsasagnal.

A 2.8.3 A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének miik6déséral.

e
3

e

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kertlt erre
sor. VezetGi ellenérzés, illetve folyamatokba épitett ellen6rzés m(ikodik a tarsasagnal.

A 2.8.4 A tarsasag rendelkezik megfelelGség biztositasi (compliance) funkcidval.

pd
3

e

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kerult erre
sor.

A 2.8.5.1 Az igazgatdsag / igazgatétanacs, vagy az altala miikodtetett bizottsag felel6s a
tarsasag teljes kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért. Igen

A 2.8.5.2 A tarsasag megfelels szerve és a kozgylilés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési
eljarasok hatékonysagarol. Igen

Az igazgatdsag vezetGi ellenbrzés keretében, illetve a folyamatokba épitett ellenGrzés
keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagat.

A 2.8.6 Az igazgatOsag/igazgatotanacs az érintett teriiletek bevonasaval kidolgozta az agazati
és tarsasagi sajatossagoknak megfelel6 kockazatkezelési alapelveket.

Igen

A kockdazatkezelés a korabbi m(ikodési formaknal megszokott és bevalt formdban torténik
tovabbra is.

A 2.8.7 Az igazgatosag / igazgatétanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével
kapcsolatos elveket, amelyek biztositjdk a tarsasag tevékenységét érint6 kockazatok
kezelését, ellen6rzését, valamint a tarsasag kitlizott teljesitmény- és nyereségcéljainak
elérését.

Igen

A tarsasag hosszabb ideje mikoddik eredményesen, ezek az elvek mar korabban
megfogalmazasra és a gyakorlatba atiltetésre keriltek.



2.8.8 A belsé kontroll rendszerek funkcioi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult
testiiletnek a belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok miikodésérol.

Ne

Az igazgatosag vezetSi ellenérzés keretében, illetve a folyamatokba épitett ellendrzés
keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagat.

A 2.9.2 Az igazgatésag / igazgatotanacs a pénziigyi beszamolot megtargyalé uléseire
tanacskozasi joggal meghivta a tarsasag kényvvizsgaléjat. Igen

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J 1.1.3 A tarsasag alapszabalya lehetGséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat
tavollétében is gyakorolhassa.

Igen

J 1.2.4 A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kozgy(ilés helyszinét és idGpontjat a
kezdeményezl részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Ne

Nem fordult el ilyen kezdeményezés.

J 1.2.5 A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének
egyértelmd(, vilagos és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak
hitelességét, megbizhatdsagat. Igen

J 1.3.1.1 Az igazgatésag/ igazgatotanacs és a felligyel6bizottsag a kozgylilésen képviseltette
magat. Igen

J 1.3.1.2 Az igazgatdsag/ igazgatotanacs és a feliigyelGbizottsag esetleges tavolmaradasarol
a kozgyiilés elnoke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfelel6 tajékoztatast
adott.

Nem nem volt ilyen

J 1.3.2.1 A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tdrsasag kozgylilésein az
igazgatosag/ igazgatotanacs eln6kének kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és
véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és
véleménye sziikséges, illetve elGsegiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgylilési dontések
meghozatalat.

Igen

J 1.3.2.2 A tarsasag alapszabdlya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgylilésein a tarsasag

napirendi pontok kiegészitését kéré részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy
hozzaszolasi és véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.



Ne

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kerlt erre
sor.

J 1.3.6 A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid,
kozérthetd és szemléletes Osszefoglalot tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasag éves
miikédésével kapcsolatos Iényeges informacidkat.

Igen

J 1.4.1 A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon
részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informaciét, illetve
dokumentumot megadtak.

Ne

Osztalékfizetésre nem kerlt sor.

J 1.6.11 A tarsasag a tdjékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol
nyelven is kozzétette.

e
3

e

Részvények Standard kategéridban nem kotelez6 elGiras.

J 1.6.12 A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tdjékoztatta befektetdit
miik6désérdl, pénziigyi és vagyoni helyzetérdl.

pd
3

e

Csak féléves és éves jelentést készit a tarsasag.

J 2.9.1 A tarsasag rendelkezik a kiils6 tandcsadd(k), valamint ezek kiszervezett
szolgaltatasainak az igénybevétele esetén kévetendd belsé eljarasokral.

pd
3

e

A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikodési id6 rovidsége miatt nem kerult erre
sor.

Budapest, 2026. aprilis 9. Dr. Hadhazy Péter
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