Felelds Tarsasagiranyitdsi Jelentés
Bevezetés

A Pensum Group Nyilvdnosan M(ikédé Részvénytarsasag (1066 Budapest, Mozsar utca 16., cégjegyzékszam: 01 10-140738, a
tovabbiakban: ,Tarsasdg”) az alabbi nyilatkozatot teszi és az alabbi informacickat adja:

A Tarsasag 2020-ban térekedett a Felel&s Tdrsasagiranyitasi Ajanldsoknak minél teljesebb kérben megfelelni: a Tarsasag részvényei
2020. februdr 6-an keriiltek a BET-en bevezetésre, nem sokkal a COVID-19 jarvany miatt bevezetett rendkiviili intézkedések elétt,
amely intézkedések jelentds valtozasokat hoztak az alkalmazandé gyakorlatokkal kapcsolatban. Ugyanakkor az MNB &ltal 2019.
december kdzepén engedélyezett Tajékoztatéban a Térsasag véllalta, hogy tdjékoztatja részvényeseit a Felel§s Tdrsasagirdnyitdsi
Ajanlasoknak vald megfelelésérdl, a Térsasagirdnyitdsi gyakorlataral.

A Térsasag vezetd tisztségvisel8i a Tarsasag adottsagainak figyelembevételével elkitelezettek a felelds t4 rsasagirdnyitdsi ajanlasok és
iranyelvek alkalmazasa, valamint a mikédési és ellenérzési gyakorlat fejlesztése irdnt. Ugyanakkor a Tarsasag méretébsl adéddan
el6fordulhatnak olyan véllalatiranyitsi gyakorlatok, amelyek a jogszabalyi elSirasoknak teljes egészében eleget tesznek, de nem
felelnek meg az egyes ajanldsokban foglalt részletesebb eléirasoknak.

1.1 Az igazgatosag/igazgatotandcs miikodésének rovid ismertetése, az igazgatdsag/igazgatotanacs és
a menedzsment kozti felelGsség és feladatmegosztas bemutatasa.

Az |gazgatdsag

Az lgazgatdsag a tarsasag ligyvezetd szerve, képviseli a tdrsasdgot birosdgok és mas hatésagok elétt, valamint harmadik személyekkel
szemben. Az Igazgatdsag testiiletként jér el, hatdskérét az igazgatosagi lésen gyakorolja. Az Igazgatdsag harom tagbdl &ll, akiket a
Kozgylilés hatdrozatlan idStartamra vélaszt. Az Igazgatosdg sajat tagjai kozll valasztja elndkét, Az Igazgatésag harom tagja egyben a
harom nagy tulajdonosa a tarsasagnak, €s aktiv részesei a tarsasdg napi irdnyitasanak.

Az Igazgatosag
a) irdnyitja a Tarsasag gazdalkodasat, meghatarozza a Tarsasag lizleti és fejlesztési koncepcidjat,
b) megéllapitja a Térsasag szervezeti és mikodési szabdlyzatat,

c) gondoskodik a Tarsasdg mérlegének, vagyonkimutatasanak elkészitéseérdl, javaslatot tesz a nyereség felosztasara,

d) a Tarsasag mérlegét a hirdetményekre vonatkozd szabdlyok szerint kizzéteszi,
e) gondoskodik a Térsaség tzleti kényveinek szabalyszer(i vezetésérdl,

f) évente legaldbb egyszer jelentést készit a Kozgylilés részére a tdrsasag ligyvezetésérsl, vagyoni helyzetérdl és
lzletpolitikajardl,

g) elldtja mindazon teend6ket, amelyeket jogszabdly, az Alapszabaly, illet8leg a Kézgy(ilés hatdrozata részére eldir.

1.2 Az igazgatésag/igazgatétanacs, a feliigyel bizottsdg és a menedzsment tagjainak bemutatasa (a
testiileti tagok esetében kitérve az egyes tagok flggetlenségi  stdtuszanak megaddsara), a
bizottsagok felépitésének ismertetése.



A Tarsasdg Igazgatosdganak tagjai 2020. évben:

Dr. Hadhdzy Péter (elnok)
Dr. Hadhazy Tamas Attila
Toth Péter

A Tarsasag FelligyelSbizottsdganak tagjai 2020. évben:

Fazekas LaszI6 (elnék)-2020.04.30-ig
Fodor Lészlo (elndk)

Fazekas Agnes Néra

Dr. Tarndczi Tibor- 2020.04.30-t6!

Dr. Jaczku Tamas Janos ~ 2020.04.30-t4|

1.3 Az igazgatésdg/igazgatotandcs, feliigyel§ bizottsag és bizottsagok adott idészakban megtartott
Ulései szamanak ismertetése, a részvételi arany megadasaval.

Az Igazgatdsdg sziikség szerint, de évente legaldbb hat alkalommal, kéthavonta (ilésezik. Az lgazgatdsag iiléseinek helye altaldban
Budapest. Az Igazgatdsagot az elndk, az elnék akadalyoztatdsa esetén az Igazgatésag masik tagja hivja &ssze. Az Ulést annak
megkezdése elétt legalabb 8 nappal - a napirend, a hely és az id6pont megjelélésével - irasban kell 6sszehivni. Rendkiviili esetben az
llés 8 napon beliilre is dsszehivhaté telefon Gtjdn. Az Glésre a FelligyelSbizottsag elndkét meg kell hivni A tavalyi évben a formalis
llések kiemelt témai a jarvdnyhelyzet miatt bevezetett intézkedésekkel dsszeflggésben az éves rendes kézgyiilés helyett megtartott
igazgatdsagi llés, az ezt kbvetSen a térsasdg sajat részvényeinek megszerzésérél szol6 ilés és a féléves jelentést elfogadé igazgatosagi
ulés voltak, teljes létszam mellett. A Feliigyel6bizottsag/Auditbizottség az éves jelentés elfogadasardl doéntott, a lemondott elndk
kapesan az Uj tagok bevondséval Uj elndkét valasztott, az IFRS-re torténd attérés kapcsdn a féléves jelentés vizsgélatanal felkérte a
kényvvizsgalot a részletes vizsgélatra, a vizsgalat alapjan megsziletett vezet&k részére 52616 levél alapjan keérte az Igazgatdsagot és a
Konyvvizsgalot a vezetéi levélben felvetett kérdésekrdl szold beszémoléra, legkésébb a 2020-as éves jelentés elfogadasaig. A
Feligyel6bizottsdg/Auditbizottsdg az elSallt jarvanylgyi helyzet miatt f8képp elektronikus eszkdzék — telefon, e-mail —
igénybevételével tartott iiléseket, vegyes részvételi adatokkal.

Az lgazgatdsag Uléseit az elndk, akadélyoztatasa esetén az dltala megbizott igazgatésdgi tag vezeti (az Ulés elndke). Az lgazgatésag
ilése akkor hatdrozatképes, ha azon az lgazgatosdg tagjainak legalabb kétharmada, de legalabb két tag jelen van. Az Igazgatdsag a
hatdrozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza. Az Igazgatosag Ulésérdl jegyzékdnyvet kell felvenni.

A FellgyelSbizottsag ellenérzi a térsasdg Ugyvezetését. A FelligyelSbizottsdg harom-6t taghdl all, tagjait a kdzgydilés vélasztja. A
Felugyel6bizottsag sajat tagjai koziil valasztja elnskét. A Fellgyel6bizottsdg maga llapitja meg miikédésének szabalyait, ligyrendjét
a Kozgydilés hagyja jova. A Felligyel&bizottsag hatdrozatképes, ha az ilésen a tagok kétharmada, de legalabb két tag jelen van.

re

1.4 Az igazgatosag/igazgatétandcs, felligyeld bizottsdg, menedzsment munkajanak, valamint az
egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontok bemutatdsa. Utalds arra, hogy az adott
idGszakban elvégzett értékelés eredményezett-e valamilyen valtozast.

Nem készllt ilyen értékelés (a jelentésben).

1.5 Beszamol6 az egyes bizottsagok miikodésérdl, kitérve a bizottsagi tagok szakmai bemutatdsara,
a megtartott llések szdmadra és a részvételi arany, valamint az tiléseken targyalt fontosabb témak és
a bizottség dltalanos miikodésének ismertetésére. Az audit bizottsag miikodésének bemutatisanal

ki kell térni arra, ha az igazgatdsdg/igazgatétandacs a bizottsag javaslataval ellentétesen dontott
valamilyen  kérdésben  (kitérve az igazgatdsag/igazgatétandcs indokaira). Célszerdi utalni

a tarsasag honlapjara, ahol nyilvanossagra kell hozni a bizottsagokra delegalt feladatokat, a tagok
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kinevezésének idejét. (Ha a tirsasag honlapjan ezek az informacidk nem talalhatdak meg, akkor
szerepeltetni kell Gket a Felelds Tarsasdgirdnyitasi Jelentésben.)

A Felligyel§bizottsag

A Felligyel6bizottsag ellenérzi a térsasag lUgyvezetését. A Feligyel&bizottsag harom-5t tagbdl &ll, tagjait a kozgytlés vdlasztja. A
Feligyel&bizottsag sajat tagjai koziil valasztja elndkét. A Feliigyelébizottsag maga allapitja meg miikédésének szabélyait, lgyrendjét
a Kozgyl(ilés hagyja jova. A FeligyelSbizottsag hatrozatképes, ha az iilésen a tagok kétharmada, de legaldbb két tag jelen van.

Fazekas Laszl6 (elndk)-2020.04.30-ig
Fodor Laszl6 (elnék)

Fazekas Agnes Néra

Dr. Tarndczi Tibor- 2020.04.30-t6!

Dr. Jaczku Tamds Janos — 2020.04.30-t6!

Az Auditbizottsdg

Az Auditbizottsdg hdrom tagbdl 4ll, tagjait a KOzgyiilés a FellgyelSbizottsag fuggetlen tagjai k&zl valasztja. Az Auditbizottsag sajat
tagjai kozil vélasztja elndkét. Az Auditbizottsdg elndke Fodor Laszld.

Az Auditbizottsag hataskére és feladatai:

a) A szamviteli torvény szerinti éves beszamolg véleményezése,
b) Javaslattétel a kdnyvvizsgdld személyére

¢) ATdrsasag kényvvizsgélojdval kdtendd szerzédés eldkészitése

d) A kényvvizsgdléval szembeni szakmai kovetelmények és dsszeférhetetienségi elirasok érvényre juttatasanak figyelemmel
kisérése, a kényvvizsgaldval vald egyittmikodéssel kapcsolatos teendé8k ellatasa, valamint - sziikség esetén - a FeliigyelSbizottsag
szamara intézkedések megtételére valo javaslattétel,

e) A pénzigyi beszdmoldrendszer mikddésének értékelése és javaslattétel a szlikséges intézkedések megtételére,
f) A FeligyelSbizottsag munkajanak segitése a pénziigyi beszamoldrendszer megfeleld ellendrzése érdekében.

g) Ajogszabalyokban és az Alapszabélyban el8irt egyéb feladatainak ellatasa

1.6 A belsé kontrollok rendszerének bemutatdsa, az adott idészaki tevékenység
értékelése. Beszamol6 a kockézatkezelési eljarasok hatékonysagardl és eredményességérél.
(Informdcié arrél, hogy a részvényesek hol tekinthetik meg az igazgatosag/igazgatétandcs
belsé kontrollok miikédésérél szol6 jelentését.)

Nem kész{ilt ilyen értékelés (a jelentésben).

1.7  Informdcié arrél, hogy a kdnywvizsgdlé végzett-e olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.
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A Tarsasdg konyvvizsgdldja a REPORT & AUDIT Konyvvizsgdlo és Adoszakérts Kft. (4033 Debrecen, Vak Bottyan u 54.,
cégjegyzékszama: 09-09-006577, nyilvantart. szam: MKVK 001511), eljard kényvvizsgald Gyapjas Istvdn (4033 Debrecen, Vak Bottyan
u 54., kamarai tag kdnyvvizsgald nyilvantart. szama: MKVK 004857).

A Térsasag kényvvizsgéldja az auditsléssal kapcsolatos tevékenység mellett nem végzett mds tevékenységet a Tarsasdg részére.

1.8 A tdrsasdg kozzétételi politikdjanak, bennfentes személyek kereskedésével kapcsolatos
politikajanak attekintd ismertetése.

Nem készilt ilyen értékelés (a jelentésben). A tarsasag a jogszabdlyokban, az MNB, a BET és a KELER szabalyzataiban foglalt kozzétételi
kételezettségének folyamatosan eleget tett az év folyamdn, a tirsasdg nem készitett osszefoglald kézzétételi politikdt a fenti
szabalyokrol. A bennfentes személyekkel, nyilvantartasukkal, tigyleteikkel kapcsolatosan rendelkezik a tdrsasdg szabdlyzattal, amely
a kapcsol6do EU-s joganyag alapjan késziilt.

1.9 A részvényesi jogok gyakorlasa madjanak attekintd ismertetése.

A térsasdg részvényeseit a 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az alapszabdly rendelkezései szerint — kiilénésen — a kivetkezd jogokilletik
meg:

Arészvényes jogosult a tarsasag kdzgy(lésén részt venni, felvilagositast kérni, valamint észrevételt és inditvanyt tenni, szavazati joggal
rendelkezd részvény birtokaban szavazni. Nem gyakorolhat részvényesi jogokat a részvény tulajdonosa, ha olyan részvény keril a
tulajdonaba, amellyel jogszabaly vagy az Alapszabaly értelmében nem rendelkezhet,

A részvényest, a kdzgydlés napirendjére tiizétt Ugyre, tovabbd a beszdmoldnak és az igazgatdsag, valamint a fellgyelébizottsag
jelentésének Iényeges adataira vonatkozdan, a Ptk. rendelkezései szerint megilleti a tdjékoztatashoz valé jog.

A részvényeseket megilletd kisebbségi jogok:

A kézgy(ilés dsszehivdsanak kezdeményezése:

A szavazati jogok legalabb 1 %-&t képvisel§ részvényesek a kdzgylilés dsszehivasat az ok és a cél megjeldlésével barmikor kérhetik.
Amennyiben az Igazgatésag ezen kérelemnek a kézhezvételétsl szémitott 8 napon belll nem intézkedik a kdzgy(ilés lehetd legkorabbi
iddpontra térténd dsszehivasa érdekében, a kozgydlést az inditvanyozdk kérelmére a nyilvantartd birésag hivja tssze vagy az
Gsszehivasra az inditvdnyozékat hatalmazza fel. Az inditvanytevd részvényesek a kozgy(ilés dsszehivasanak és megtartasanak varhato
koltségeket kotelesek megelélegezni. A kdltségek viselésérsl a kozgy(ilés a kérelemre Gsszehivott llésen dont, meghatdrozva azt,
hogy a kéltségeket az inditvanyozok vagy a Tarsasdg viseli-e. Napirend kiegészitésére vald jog:

A tarsaségban egylittesen a szavazatok legalabb egy szazalékaval rendelkez§ részvényesek a napirend kiegészitésére vonatkozo — a
napirend részletezettségére vonatkozd szabalyoknak megfeleld javaslatot vagy a napirenden szerepld vagy arra felveendd napirendi
ponttal kapcsolatos hatarozattervezetet a kézgy(ilés Ssszehivdsarsl sz6l6 hirdetmény megjelenésétsl szamitott nyolc napon belil
kozélhetik az igazgatdsaggal. Ebben az esetben az igazgatosag koteles a kiegészitett napirendrdl, a részvényesek 4ltal eléterjesztett
hatarozattervezetekrél a javaslat vele vald kdzlését kévetSen hirdetményt kézzétenni. A hirdetményben megjelélt kérdést napirendre
tlzéttnek kell tekinteni.

Barmely részvényes, tovabbd az lgazgatdsag barmely tagja kérheti a kozgy(ilés vagy a Tarsasagszerve dltal hozott jogszabalysértd vagy
Alapszabélyba (itkdz8 hatérozat birésagi fellilvizsgalatat. A keresetet az azt kivetd 30 napon bellil kell a Tarsasag ellen meginditani,
mikor is a jogosult a hatdrozatrdl tudomast szerzett vagy a hatdrozatrdl tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol
szamitott egy éves jogvesztd hatarids elteltével per nem indithatd. Nem illeti meg ez a jog azt, aki szavazatdval a hatirozat
meghozataldhoz - tévedés, megtévesztés vagy fenyegetés esetét kivéve - maga is hozzajarult.

A részvényes jogosult a kézgyGlésen részt venni, felviligositdst kérni, valamint észrevételt és inditvanyt tenni, szavazati joggal
rendelkez6 részvény birtokaban szavazni

A kézgy(ilés napirendjére tlizott ilyre vonatkozoan az Igazgatdsag koteles minden részvényesnek a napirendi pont targyaldséhoz a
sziikséges tdjékoztatast megadni, gy, hogy a részvényes - a kdzgy(ilés napja eltt legalabb nyolc nappal benyujtott irdsbeli kérelmére
- a szlikséges felvilagositast legkésdbb a kdzgylilés napja eldtt harom nappal megkapja.
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A részvényest a tarsasag kozgylilésén a részvényeihez kapcsoldda, az alapszabdlyban meghatarozott mértéki szavazati jog illeti meg.
Nem gyakorolhatja szavazati jogat a részvényes, amig esedékes vagyoni hozzajaruldsat nem teljesitette.

A Tarsasag lgazgatésdga a részvényesekrél részvénykdnyvet vezet, amelyben nyilvantartja a részvényes - kiz6s tulajdonban allé
részvény esetén a kozds képviseld - nevét, lakohelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek vagy
ideiglenes részvényeinek darabszamat, tulajdoni részesedésének mértékeét. Az lgazgatdsag a részvényes irasbeli kérésére a
részvénykonyvbdl a részvényesre vonatkozd adatokrol kivonatot készit.,

1.10 A kdzgyiilés lebonyolitasaval 6sszefiiggé szabalyok rovid ismertetése.

A Kozgylilést az Igazgatosag hivja Bssze. A Kozgy(ilés ésszehivisara vonatkozd hirdetményt a Kbzgy(ilés kezdnapjét legaldbb harminc
nappal megeléz&en kézzé kell tenni. A hirdetmény megjelenését megeldzéen a javasolt napirendi pontokat a FelligyelSbizottsaggal
ismertetni kell.,

Ha a Kozgyllés nem hatdrozatképes, a megismételt Kézgyllést az eredeti idSpontot legaldbb tiz nappal és legfeljebb huszonegy
nappal kdvetd iddpontra kell 8sszehivni. Az ekként dsszehivott megismételt Kozgy(lés az eredeti napirenden szereplé lgyekben a
megjelentek altal képviselt szavazati jog mértékétsi figgetleniil hatarozatképes. A Tarsasdg Kozgyiilését székhelyétdl eltérd
magyarorszagi helyszinen is tarthatja. A kdzgy(ilés helyét az Igazgatdsag a meghivoban hatarozza meg és teszi kozzé.

AKozgy(lés hatdrozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tébb mint felét képviseld részvényes - illetbleg a részvényes kdzokiratban,
vagy teljes bizonyfté ereji magdnokiratban meghatalmazott képviseldje, vagy a tékepiacrdl sz616 2001. évi CXX. térvény (Tpt.) szerinti
részvényesi meghatalmazott - jelen van. A hatdrozatképesség megéllapitasdnal a tarsasag altal kibocsatott A sorozatl torzsrészvény
egy szavazatot ér. A kdzzétett napirenden nem szereplé Ugyben a Kozgy(lés akkor hatarozhat, ha azon valamennyi szavazasra jogosité
részvény szabalyszer(ien képviselve van, és a kérdés megtargyaldsdhoz a Kozgyiilés egyhangulag hozzajarul,

A részvényes képvisel§jének adott meghatalmazds csak egy Kozgyllésre szélhat; a meghatalmazds hatdlya kiterjed a
hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgydlésre is. Nem vonatkozik e rendelkezés a Tpt. 151. §-aban szabdlyozott részvényesi
meghatalmazottra. A Tpt. 151. §-dban szabalyozott részvényesi meghatalmazott tekintetében a Tpt. rendelkezéseit kell alkalmazni.
Nem lathatja el a részvényes képviseletét a vezetd tisztségviseld, a feliigyelSbizottsagi tag és a kdnywvizsgals.

A Kozgyiilésén az a részvényes, illetve részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit legkésdbb a Kézgylilés kezdbnapjat megel§zé
masodik munkanapon bejegyeztek a részvénykonyvbe.

A Kézgyilésen a hatarozathozatal nyilt szavazassal, szavazojegy felmutatdsaval torténik. Az alaptéke legaldbb egytizedét képvisels
részvényesek inditvanydra barmely kérdésben titkos szavazast kell elrendelni.

A Kozgyllés a hatdrozatait altalaban egyszer szotébbséggel hozza, kivéve az Alapszabély 9.3 . a.b.,c.,d. g, k.,m.n. pontjaiban
meghatarozott kérdéseket, amelyekben haromnegyedes tobbséget meghaladd szavazati arannyal hozhat hatirozatot.

A Kozgyiilés (lésén az Igazgatdsag és a FeliigyelSbizottsdg tagjai, valamint a kdnyvvizsgdld tandcskozési joggal vesznek részt,
inditvanytételi joguk van, és barmely napirendhez hozzdszélhatnak, illetve hozza kell széIniuk, ha barmely részvényes azt kéri.

A részvényesek a kdzgylilésen a parbeszédet és a vitat korlatozas nélkul, a résztvevSk kdzétti kapesolat folyamatos fenntartasat, a
résztvevd személyének egyértelmd azonosithatésagat lehetévé tevd elektronikus hirkézld eszkéz kizvetitésével is részt vehetnek
{Un.: konferenciakézgy(lés). Ennek részletes szabalyait az Alapszabaly tartalmazza.

1.11 Javadalmazasi nyilatkozat.

Nem késziilt ilyen értékelés (a jelentésben).

1.12 Egyéb informéacidk




FT Jelentés a FelelGs Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban
foglaltaknak valé megfelelésrél

A tarsasdg a Felelds Tarsasagirdnyitasi Jelentés részeként az alabbi tablizatok kitbltésével nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde
Zrt. dltal kiadott Felelds Tarsasdgirényitasi Ajanldsok (tovabbiakban: FTA) meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat,
Javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata sordn milyen mértékben alkalmazta. A tabldzatok attekintésével a piaci szerepl8k kénnyen
tdjékozddhatnak arrdl, hogy az egyes tarsasagok felelSs tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FTA-ban foglalt
bizonyos elvardsoknak, tovdbba kénnyen ésszehasonlithatéva teszi az egyes tarsasdgok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak val6 megfelelés szintje

A tarsasdg megjeldli, hogy a vonatkozo ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges vélasz esetén révid tajékoztatdst ad arrdl, hogy
milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

A 1.1.1 A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mikodik, vagy erre kijeldlt személy latja el ezen
feladatokat. lgen

A 1.1.2 Atarsasdg alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd. Igen

A 1.1.4 Amennyiben a tirsasag alapszabalya lehetdvé teszi a részvényesek szdmdra a tavollétiikben torténd joggyakorlast, a tarsasag
kbzzétette honlapjan annak maédjait és feltételeit, ideértve a sziikséges dokumentumokat is.
Nem
A kézzétételi helyeken kdzzétett meghivé felhivja a részvényesek figyelmét arra, hogy személyes részvétel helyett meghatalmazott
utjan is részt vehetnek a kézgy(ilésen, ugyanakkor nem tartalmaz meghatalmazas-mintét a honlap.

A 1.2.1 A tdrsasag Osszefoglalé dokumentumban a honlapjan kdzzétette a kdzgy(ilések lebonyolitisira és a részvényes szavazati
jogdnak gyakorldsara vonatkozo szabalyokat.
lgen

Az Alapszabaly tartalmazza a szabdlyokat, a Meghivéval kiegészitve.

A1.2.2 Atdrsasag pontos datum feltiintetésével kiizzétette, hogy mely napra vonatkozdan allapitjak meg az adott tarsasagi eseményen
valo részvételre jogosultak kérét (fordulénap), tovabba azt a datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi
eseményre valo jogosultsagot biztosité részvényekkel.

Nem

A kis részvényesi kor miatt nem volt ilyen 2020-ban, ugyanakkor a tulajdonosi kor jelentds bdviiléséig a tarsasag nem is tervezi a
KELER altali tulajdonosi megfeleltetés kérését a kozgylilések elétt. A kdzgyllés eldtt 2 munkanappal a részvénykényvben szereplék
jogosultak részt venni a kdzgy(ilésen, ezt mind az Alapszabaly, mind a Meghivé tartalmazza.

A 1.2.3 Atarsaség kdzgydiléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehetdvé tette a részvényesek minél nagyobb szamban valé megjelenését.
Igen

1.2.6 A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kdzgy(ilésre értékpapirszamlanként kilon képviselét jelélhessen ki.
Nem
Nem volt ilyen 2020-ben. A térsasig vezetSsége fontoldra veheti a késébbiekben a kérdés megvizsgaldsat.

A 1.2.7 A napirendi pontokhoz készitett eléterjesztések esetén az igazgatésag hatarozati javaslatdn tulmenden a feliigyelSbizottsag
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véleménye is megismerhetd volt a részvényesek szamara.
Nem



A jogszabaly dltal el8irt esetben, az éves jelentés elfogadésanal a felligyeldbizottsag véleménye megismerhets a reszvényesek
szémdra, ugyanakkor lehetnek olyan napirendi pontok, amelyek esetében a feligyeldbizottsag véleménynyilvanitdsa nem sziikséges.

A 1.3.3 A tdrsasag nem korldtozta a kbzgy(ilésen résztvevs részvényesek felvilagositas irdnti, észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat,
és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem tamasztott, kivéve a kozgy(ilés szabalyszerdi és rendeltetésszer( lebonyolitdsa érdekében
hozott intézkedéseket. |gen

A 1.3.4 Atdrsasag a kizgydlésen felmeriilt kérdésekre torténé valaszadsssal biztositotta a jogszabalyi, valamint a t6zsdei elGirdsokban
megfogalmazott tdjékoztatasi és nyilvdnossagra hozatali elvek betartasat.
Nem
Nem volt ilyen 2020-ban, ugyanakkor, ha lesz ilyen, a tarsasdg minden esetben be fogja tartani a jogszabalyi, valamint a tézsdei
eldirasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvdnossagra hozatali elveket.

A 1.3.5 A tarsasag honlapjan a kozgyilést kdvets harom munkanapon beliil kézzétette azokra a kérdésekre vonatkozd valaszait,
amelyeket a kdzgy(ilésen a tarsasag testiileteinek jelenlévg képvisel6i, vagy kényvvizsgaléja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni,
vagy kdzzétette tdjékoztatasat a valaszadastdl vald tartézkodas indokairsl,

Nem
Nem volt ilyen 2020-ban.

A 1.3.7 A kézgyiilés elntke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kdzgyiilés felfliggesztésére, ha a kdzgy(ilés napirendjére felvett
kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek nem tudtak a kozgy(lést megel6zéen megismerni.
Nem

Nem volt ilyen 2020-ban.

A 1.3.8.1 A kézgyiilés elnéke nem alkalmazott Gsszevont szavazisi eljdrast a vezetd tisztségviselék és feliigyeldbizottsigi tagok
megvalasztdsaval és visszahivasaval kapcsolatos dontésnél. lgen

A 1.3.8.2 A részvényesi tamogatassal jeldlt vezets tisztségviselGk és feliigyelSbizottsagi tagok esetén a tarsasag tajékoztatast adott a
tamogatd részvényes(ek) személyét illetéen.
Nem
Az igazgatGsag tagjai a tarsasag 3 nagy részvényese, a felugyel6bizottsdg tagjait is a tulajdonosok jeldlték, ezért kiilén tajékoztatas
nem volt,

A 1.3.9 Az alapszabdly médositassal kapesolatos napirendi pontok megtargyaldsat megel8zéen a kozgy(ilés kilén hatérozattal dontétt
arrdl, hogy az alapszabaly médositas egyes pontjairél kiilon-kiilén, vagy dsszevont, illetve bizonyos szempontok szerint sszevont
hatdrozatokkal kivan-e dénteni.

Nem
A Meghivéban kerliinek meghatérozasra az egyes napirendi pontok, melyet az igazgatdsag készit el, és az igazgatosag alapvetden
ker(ili az 6sszevont hatdrozatokat az alapszabaly-médositasnal.

1.3.10 A tarsasdg a hatdrozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatirozati javaslatokkal kapcsolatos
lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kdzgy(lési jegyzékdnyvet a kizgydlést kévetd 30 napon beliil kbzzétette.
lgen

A 1.5.1.1 Az igazgatésag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsag/igazgatétanacs tagjaibol felallitott bizottsag irdnyelveket és szabalyokat
fogalmazott meg az igazgatdsag/igazgatétanacs, a feliigyelSbizottsdg, és a menedzsment munkijanak értékelésére és
javadalmazésara vonatkozéan.

Nem
Az |gazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkérét, sajat Javadalmazasara szabalyokat nem fogalmazott meg. A javadalmazasi
politika elfogaddsa a 2021-es éves kozgy(ilésen napirendi pontként szerepel.

A 1.5.1.2 A menedzsment tagok teljesitmény alapi javadalmazdsanak megallapitasandl figyelembe vették a tagok feladatait, a
felelfsségiik mértékét, valamint azt is, hogy a tarsasag milyen mértékben valdsitotta meg a célkitizéseit, illetve, hogy milyen a
tarsasdg gazdasagi-pénziigyi helyzete.
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Nem
Az lgazgatosag toltotte be a menedzsment feladatksdrét, teljesitmény alap(i javadalmazasi szabalyokat nem fogalmazott meg.

A 1.5.1.3 Az igazgatdsag/igazgatotandcs, illetve az igazgatésag/igazgatotanacs tagjaibol felallitott bizottsdg altal megfogalmazott
javadalmazasi irdnyelveket a felligyelGbizottsag véleményezte.
Nem

Nem késziiltek javadalmazasi iranyelvek.

A 1.5.1.4 Az igazgatdsdg/igazgatotanacs, valamint a feliigyel&bizottsag tagjainak javadalmazasara vonatkozé elveket (és azok jelentds
véltozasait) a kézgydilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.
Nem

Az egyes felligyel6bizottsagi tagok megvalasztasat rogzitd kozgy(lési hatdrozatokban tértént a dijazas megallapitdsa. Az igazgatdsag
és a felligyel§bizottsag tagjai nem részesiilnek dijazasban testileti munkajukért. A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es éves
kozgy(lésen napirendi pontként szerepel.

A 1.5.2.1 Az igazgatdsag / igazgatotandcs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellenérzése és javadalmazasanak
megallapitasa.
Nem
Az Igazgatdsag toltétte be a menedzsment feladatkdrét, sajat javadalmazasara szabélyokat nem fogalmazott meg. A javadalmazasi
politika elfogaddsa a 2021-es éves kdzgyilésen napirendi pontként szerepel.

A 1.5.2.2 A menedzsment tagokat illetd, a szokdsostdl eltérs juttatdsok kereteit és ezek valtozasait a kozgyiilés kiilon napirendi
pontban hagyta jova.
Nem
Nem fordult el6, az Igazgatésag toltotte be a menedzsment feladatkdrét.

A 1.5.3.1 Arészvény alapu javadalmazasi konstrukcidk elveit a kozgy(lés jovihagyta.
Nem
Nem volt részvény alapu javadalmazasi konstrukcid. A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es éves kdzgylilésen napirendi
pontként szerepel.

A 1.5.3.2 A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgy(ilési dontést megelézéen a részvényesek részletes
tdjékoztatdst kaptak (legaldbb az 1.5.3 pontban foglaltak szerint)
Nem
Nem volt részvény alapd javadalmazdsi konstrukcid.

1.5.4 A tarsasag Ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne kizérdlag a részvényarfolyamok rovid tavi maximalizalasara
Oszténozzon.
lgen

A 1.5.5 A feliigyel&bizottsagi tagok esetében fix Gsszegli javadalmazdsi rendszer van érvényben és nincs részvényarfolyamhoz kapcsolt
javadalmazasi elem. Igen

A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es éves kézgylilésen napirendi pontként szerepel,

A 1.5.6 Az igazgatdsag/igazgatétanacs, a feliigyelGbizottség és a menedzsment tagjainak javadalmazdsi elveirdl és a tényleges
javadalmazasukrél a tarsasag tdjékoztatast (Javadalmazési nyilatkozat) készitett — a ra kitelezSen iranyadd dgazati jogszabalyok
altal elvart tartalommal és részletezettséggel - a tulajdonosok szamara, amelyet a kozgydlés elé terjesztettek. A javadalmazasi
nyilatkozatban bemutattdk az igazgatdsag/igazgatétanics és a feliigyelGbizottsdg tagjainak dijazasat, tovabba azokat az
iranyelveket, amelyek alapjan a tevékenységiiket értékelik, és dijazasukat megallapitjdk. A tadjékoztatds része az
igazgatdsag/igazgatdtanacs és a feliigyelSbizottsag testiileti szintii javadalmazasara vonatkozo informaciék kozzététele, kifejtve a
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fix és a valtozo alkotéelemeket, egyéb juttatasokat, tovabba a javadalmazasi rendszer alapelveinek ismertetése és ezek lényeges
valtozasai az el6z8 pénziigyi évvel valé dsszehasonlitasban.
Nem

A dijazast kézgy(ilési hatarozatok rogzitették, A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es éves kozgylilésen napirendi pontként
szerepel,

A 1.6.1.1 A térsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel eljarasaira.
Nem

A tarsasag a jogszabalyok és a BET szabdlyai szerint el8irt médon végzi nyilvanossagra hozatali tevékenységét, nem fogalmaz meg
ezektdl eltérd nyilvadnossagra hozatali iranyelveket,

A 1.6.1.2 A tarsasédg honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektet&k tajékoztatasat szem elétt tartva alakitja ki.

lgen

A 1.6.2.1 Atarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkozd belsg szabdlyozéssal, amely kiterjed az Ajanldsok 1.6.2 pontjaban
felsorolt informaciok kezelésére.
Nem
Atdrsasag kialakitotta nyilvanossagra hozatali gyakorlatat, a tarsasag igazagatdsaganak elndke és a befektetdi ka pcsolattartd kdzosen
végzik a nyilvdnossagra hozatali feladatokat, az informatikai teriiletért felelds vezetd kdzremikadésével. A tdrsasdg lépéseket tett az
egyes kozzétételi helyek esetében megfelels személyi tartalékkapacitas kialakitdsara, de a kialakult koronavirus helyzet miatt —
elektronikus alairds beszerzése jelenleg csak bonyolult médon lehetséges — ez késedelmet szenved.

A 1.6.2.2 A térsasag belss szabdlyozdsa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabél jelentés események mindsitésére,
Nem
Jelenleg nincs ilyen szabalyzat.

A 1.6.2.3 Az igazgatdsag [ igazgatStanacs felmérte a nyilvdnossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Nem
Még nem volt ilyen felmérés, de a tarsasag eleget tett minden nyilvdnossagra hozatali kételezettségének.

A 1.6.2.4 A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgdlatdnak eredményét kbzzétette.
Nem
Még nem volt ilyen felmérés.

1.6.3 A tdrsaség kdzzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.
Nem

Részvények standard kategdridban nem kételezd eldiris.

A 1.6.4 A tarsaséag nyilvanossagra hozta a stratégidjat, zleti etikajat és az egyéb érdekeltekkel kapcsolatos iranyelveit.
Nem
A tdrsasag nagysdga, illetve az nyrt-ként téltstt miksdési idg révidsége miatt nem kerdiilt erre sor.

A 1.6.5 A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdsag/igazgatotanics, a felligyeldbizottsag és a
menedzsment tagjainak szakmai palyafutdsarél sz616 informacidkat.
lgen
A Tajékoztaté tartalmazza a részletes adatokat, az Uj testileti tagok esetében a nyilvanossagra hozatal folyamatban van.

A 1.6.6 A tdrsasdg nyilvinossigra hozta a megfeleld informaciékat az igazgatdsdg/igazgatotandcs, a feliigyeldhizottsg és a
menedzsment munkdjarél, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.
Nem
Nem volt ilyen értékelés 2020-ban.
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A 1.6.7.1 A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanldsoknak megfelelden nyilvdnossagra hozta javadalmazasi
iranyelveit.(hatalyon kiviil)
Nem
Az |gazgatdsag téltétte be a menedzsment feladatkorét, javadalmazasi irdnyelvek nem készltek.

A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es éves kdzgydlésen napirendi pontként szerepel.

A 16.7.2 A tarsasdg az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfelelden nyilvdnossdgra hozta javadalmazasi
nyilatkozatét.(hatalyon kiviil)
Nem
Az lgazgatosag és FeliigyelSbizottsag dijazdsat kdzzétett kozgy(ilési hatdrozatok régzitették, mindkét esetben a dijazas nulla forint.

A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es éves kdzgyllésen napirendi pontként szerepel.

A 1.6.8 A tarsasag kdzzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a belsé kontrollok rendszerére, tovabba a fébb kockazatokra és azok
kezelési elveire vonatkozé tajékoztatasat.
Nem
A tarsasag nagysaga, illetve az nyrt-ként toltétt mdksdési id§ révidsége miatt nem keriilt erre sor.

A 1.6.9.1 A térsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes szemeélyeknek a tarsasag részvényei értékpapir kereskedelmével kapcsolatos
irdnyelveit.
Nem
A Tdrsasag az érintett személyek tudomdasara hozta a jogszabdlyokban foglalt (izletkétési korlatozasokat és bejelentési
kotelezettségeket,

A 1.6.9.2 A tarsasdg az igazgatésag / igazgatétanacs, feliigyelGbizottsag, és a menedzsment tagjainak a tarsasag értékpapirjaiban
fennallo részesedését, illetve a részvény-alapu észtonzési rendszerben fennillé érdekeltségét az éves jelentéshen vagy egyéb médon
kozzétette.

Igen
A részesedések kizzétételre keriiltek, részvény-alapl §szténzési rendszer nem volt. A javadalmazasi politika elfogadasa a 2021-es
éves kozgylilésen napirendi pontként szerepel.

1.6.10 A tarsasag kozzétette igazgatdsag/igazgatotandcs, a felligyeldbizottsag és a menedzsment tagjainak barmely harmadik féllel
vald kapcsolatat, amely a miikddését befolyasolhatja.
lgen

A kdzzétételi helyeken kozzétételre keriilt a részvények t6zsdei bevezetéséhez készitett, az MNB altal engedélyezett tdjékoztatd, mely
tartalmazott erre vonatkez6 adatokat. Az U] testiileti tagokkal kapcsolatos kézzététel folyamatban van.

A211 A tdrsasag alapszabalya egyértelm{i rendelkezéseket tartalmaz a kdzgylilés

és az igazgatdsag/igazgatStanacs feladatairdl és hatasksrérdl, Igen

A 2.2.1 Az igazgatdsag/igazgatétanacs rendelkezik lgyrenddel, amely meghatarozza az iilések eldkészitésével, lebonyolitasaval és az
elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teenddket, valamint az igazgatdsag/igazgatétanacs mikddését érinté egyéb kérdéseket.
Nem
Atarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként téltott mikodési idg révidsége miatt nem keriilt erre sor.

A 2.2.2 Az igazgatdsag / igazgatStanacs tagjainak jeldlésére vonatkozé eljarast, a dijazas kialakitasanak elveit a tarsasag nyilvanossagra
hozza.
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Nem
Atagokat és dijazasukat a Kdzgy(ilés hatdrozta meg.

A javadalmazasi politika elfogaddsa a 2021-es éves kézgylilésen napirendi pontként szerepel.

A 2.3.1 A feliigyelGbizottsag iigyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsdg miikodését, hatiskorét és feladatait, valamint
azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a fellgyelbizottsdg eljar.
lgen
Az tgyrend elkésziilt,

A 2.4.1.1 Az igazgatésag [/ igazgatétanacs, illetve a feliigyelébizottsag elre meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.
lgen

A 2.4.1.2 Az igazgat6sag / igazgatStanacs, illetve a feligyelGbizottsg iigyrendje rendelkezik az eldre nem tervezhetd iilések
lebonyolitasardl, az elektronikus hirkézlg eszkdzik utjén térténd déntéshozatalrél.
Nem

A fellgyelébizottsag ligyrendje rendelkezik errdl.

A 2.4.2.1 A testiileti tagok az adott testiileti {ilést legalabb 6t munkanappal megel&z6en hozzafértek az adott iilés eléterjesztéseihez.
Nem
Alapvetden révidebb hatéridével keriiltek &sszehivasra az Gilések.

A 2.4.2.2 A tarsasig biztositotta az iilések szabalyszer(i lefolyasat és az iilésekrdl jegyz8konyv készitését, az igazgatdsag /
igazgatdtanacs és a feliigyel&bizottsag doku mentéciodjanak, hatdrozatainak kezelését, [gen

A 2.4.3 Az igyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti iilésen valé rendszeres, illetve eseti részvétele.
Nem
A felligyelSbizottség ligyrendjében szabalyozasra kerdil.

2.5.1 Az igazgatdsag / igazgatotandcs illetve a feligyelbizottsag tagjainak jelolése és megvalasztasa atlathaté médon tortént, a
jeldltekre vonatkozé informécidk megfelel§ idSben a kdzgy(ilést megelSz&en nyilvanossagra keriiltek. [gen

A 2.5.2 A testiiletek dsszetétele, létszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott elveknek.
Nem

A tarsasag az igazgatdsag, valamint a fellgyelébizottsag tagjainak szamat ugy hatdrozta meg, hogy a testiiletek a térsasagirdnyitasi
és ellendrzési funkcidjukat a lehetd legeredményesebben tudjdk ellatni. Az igazgatosag létszdmanak és Osszetételének
megallapitasakor a cél a megfeleld szakmai szinvonal, a fliggetlen tagok aranyanak és a kéltségek szintjének optimalizalasa volt,
ugyanakkor az igazgatdsdg nem rendelkezik fliggetlen tagokkal, illetve nincs benne képviselve mindkét nem. A felligyelGbizottsagban
mindkét nem képviselve van.

A 2.5.3 A térsasdg gondoskodott arrél, hogy az jonnan valasztott testiileti tagok megismerhessék a tarsasag felépitését, mikodéseét,
illetve a testiileti tagként ellatandé feladataikat. lgen

A 2.6.1 Az igazgatStanacs / felligyelGhizottsdg rendszeres id6kozonként (az éves felel@s tarsasagiranyitdsi jelentés elkészitésével
kapcsolatban) a fiiggetlenség megerdsitését kérte fiiggetlennek tekintett tagjaitdl.
Nem
A tarsaség fliggetlennek tekintette a Tédrsasaggal gazdaségi kapcsolatban nem all6 testiileti tagokat.

A 2.6.2 Atdrsasdg tajékoztatast ad azokrél az eszkdzokrél, amelyek biztositjak, hogy az igazgatésag / igazgatdtanacs objektiven értékeli
a menedzsment tevékenységét.
Nem
Az |gazgatdsag toltotte be a menedzsment feladatkdrét.



A 2.6.3 A tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatétandcs / feliigyelSbizottség fiiggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, az
alkalmazott fiiggetlenségi kritériumokat.
Nem
a Tarsasag a torvényi kritériumoktd| eltérd feltételeket nem tdmaszt.

A 2.6.4 A tarsasag feliigyelSbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megeldz8 6t évben a tarsasag igazgatésdgaban, illetve
menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a munkavallaléi részvétel biztositasanak eseteit.
lgen

A2.7.1 Azigazgatosag / igazgatStanacs tagja tajékoztatta az igazgatosagot / igazgatStandcsot (feliigyel6bizottsagot / auditbizottsagot),
ha a tarsasdg (vagy barmely leanyvillalata) valamely igyletével kapcsolatban neki (illetve vele iizleti kapcsolatban 4ll6 személyeknek
vagy hozzétartozéjanak) olyan jelentds személyes érdekeltsége llt fenn, amely miatt nem fliggetlen.

Nem
A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikédési idé rovidsége miatt nem keriilt erre sor.

A 2.7.2 A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kézeli kapcsolatban allé személyek), valamint a tarsasag (illetve leanyvallalata)
kézott létrejott ligyleteket, megbizasokat a tdrsasag altalanos iizleti gyakorlata szerint, de az ltaldnos lzleti gyakorlathoz képest
szigorubb &tldthat6sagi szabalyok alapjan bonyolitottak le, és keriiltek jovahagyasra.

Nem
A tarsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként téltétt mikodési idd révidsége miatt nem kerdlt erre sor.

2.7.3 A testiileti tag tdjékoztatta a feliigyeldhizottsagot / audit bizottsdgot (jeldl6bizottsdgot), ha nem a cégcsoporthoz tartozd
tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozé felkérést.
Nem
Nem volt ilyen 2020-ban.

A 2.7.4 Az igazgatdsag / igazgatétandcs kialakitotta a tarsasagon beliili informaciéaramlasra, a bennfentes informacidk kezelésére
vonatkozd iranyelveit, és feliigyeli ezek betartasat. Igen

A 2.8.1 A tdrsasag kialakitott egy fiiggetlen belsé ellen&rzési funkciot, mely az audit bizottsagnak / feliigyelSbizottsagnak tartozik
beszamoldsi kitelezettséggel.
Nem
A tdrsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltdtt mikodési ids rovidsége miatt nem keriilt erre sor. Vezetsi ellendrzés, illetve
folyamatokba épitett ellendrzés miiksdik a tarsasagnal.

A 2.8.2 A bels6 ellendrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden informéaciéhoz.
Nem
A tdrsasdg nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott miksdssi idg rovidsége miatt nem keriilt erre sor. Vezetdi ellendrzés, illetve
folyamatokba épitett ellendrzés mikodik a tarsasagnal.

A 2.8.3 A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének mikddésérdi.
Nem
A térsasdg nagysdga és/vagy az nyrt-ként toltétt miksdési ids révidsége miatt nem kerilt erre sor. Vezet&i ellendrzés, illetve
folyamatokba épitett ellenérzés miikadik a tarsasagnal.

A 2.8.4 A tarsasag rendelkezik megfeleldség biztositasi (compliance) funkcidval.
Nem
A tdrsasdg nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltott mikddési idd rovidsége miatt nem kerilt erre sor.

A 28.5.1 Az igazgatdsag / igazgatétandcs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelés a tarsasdg teljes kockdzatkezelésének
feliigyeletéért és iranyitasaért. lgen

A 2.8.5.2 A tarsasag megfeleld szerve és a kozgy(ilés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagardl. Igen
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Az igazgatosag vezetdi ellenbrzés keretében, illetve a folyamatokba épitett ellendrzés keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a
kockazatkezeldsi eljarasok hatékonysagat.

A 2.8.6 Az igazgatosag/igazgatétandcs az érintett teriiletek bevonasaval kidolgozta az dgazati és tarsasagi sajatossdgoknak megfelel
kockdzatkezelési alapelveket.
lgen
A kockazatkezelés a korabbi miikadési formaknal megszokott és bevdlt formaban térténik tovabbra is.

A 2.8.7 Az igazgatdsag / igazgatétandcs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket, amelyek biztositjak a
tarsasdg tevékenységét érintd kockazatok kezelését, ellenérzését, valamint a tarsasag kitlizott teljesitmény- és nyereségcéljainak
elérését. |gen
A tdrsasag hosszabb ideje miikédik eredményesen, ezek az elvek mar korabban megfogalmazédsra és a gyakorlatba atiiltetésre
kertiltek.

2.8.8 A bels& kontroll rendszerek funkcidi legalabb egyszer beszdmoltak az arra jogosult testiiletnek a belsé kontroll mechanizmusok
s a tarsasagirdnyitasi funkcidk mikadésérsl.

Nem

Az igazgatdsdg vezetdi ellenérzés keretében, illetve a folyamatokba épitett ellenérzés keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a
kockazatkezelési eljdrdsok hatékonysagat.

A 2.9.2 Az igazgatésag / igazgatdtanacs a pénziigyi beszamolét megtargyald iléseire tandcskozasi joggal meghivta a tarsasag
kényvvizsgaldjat. lgen

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

J 1.1.3 Atarsasag alapszabalya lehet&séget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is gyakorolhassa.
lgen

J1.2.4 Atdrsasag a részvényesek dltal kezdeményezett kézgyilés helyszinét és idGpontjat a kezdeményez§ részvényesek inditvanyanak
figyelembevételével hatdrozta meg.
Nem
Nem fordult el§ ilyen kezdeményezés.

1 1.2.5 A tarsaség dltal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmdi, viligos és gyors megdllapitasat,
elektronikus szavazds esetén annak hitelességét, megbizhatdsagat. |gen

J1.3.1.1 Az igazgatdsag/ igazgatotanics és a feliigyelGhizottsag a kiyzgy(ilésen képviseltette magat. lgen

11.3.1.2 Az igazgatésag/ igazgatétandcs és a feligyeldbizottsag esetleges tavolmaradasardl a kbzgyiilés elnoke még a napirendi pontok
érdemi targyaldsa elGtt megfeleld tajékoztatast adott.
Nem

nem volt ilyen

J 1.3.2.1 A térsasdg alapszabdlya nem korlitozza, hogy a tdrsasag kozgylilésein az igazgatdsag/ igazgatdtandcs elndkének
kezdeményezésére barmely személy hozzaszélasi és véleményezési jogkdrrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy
jelenléte és véleménye sziikséges, illetve eldsegiti a részvényesek tajékoztatasat, a kdzgyilési dontések meghozatalat.
lgen

J 1.3.2.2 A térsasdg alapszabalya nem korlatozza, hogy a tdrsasag kozgylilésein a tirsasdg napirendi pontok kiegészitését kérs
részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzdszoldsi és véleményezési jogkdrrel meghivast kaphasson.

Nem /j
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A térsasag nagysaga és/vagy az nyrt-ként toltétt mikodési ids roévidsége miatt nem ker(ilt erre sor.

J 1.3.6 A tarsasdg szamviteli térvény szerinti éves beszémoldja a részvényesek szémara révid, kizérthetd és szemléletes osszefoglalot
tartalmaz, amely magéban foglalja a tarsasdg éves miikddésével kapcsolatos lényeges informacidkat.

lgen

11.4.1 Atdrsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.
Nem
Osztalékfizetésre nem keriilt sor.

J1.6.11 Atarsasdg a tdjékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfelelGen angol nyelven is kbzzétette.
Nem
Részvények Standard kategdridban nem kételezs eléiras.

J 1.6.12 A tarsasdg rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetdit miksdésérsl, pénziigyi és vagyoni helyzetérél.
Nem
2019. szeptemberben dontétt a tarsasag a nyilvinos tarsasaggd valdsrdl, tehat ideje sem lett volna ra, egyébként pedig csak féléves
és éves jelentést fog késziteni a tarsasag.

J2.9.1 A térsasag rendelkezik a kils§ tanacsadé(k), valamint ezek kiszervezett szolgdltatasainak az igénybevétele esetén kdvetendd
belsé eljarasokrol.
Nem
A tdrsasdg nagysaga és/vagy az nyrt-ként t5ltétt mikodési ids révidsége miatt nem keriilt erre sor.

Budapest, 2021.4prilis 9.
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